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Cesko Uspé&sné nastartovalo proménu
ucitelské pripravy — vwhodnocujeme cile
reformy pripravy ucitelt za roky 2022 az 2024

18. 6. 2025

Schvéalenim podrobné Koncepce a podepsanim Memoranda mezi MSMT a véemi
ucitelskymi fakultami o jejim naplnovani v roce 2021 naplno odstartovala celostatni reforma
ucitelské pfripravy, o niz jsme jako Otevreno, Ucitel nazivo, Zacni ucit! a Ucitelska platforma
dlouho usilovali. Cilem reformy, k jejimuz pokracovani se vlada Petra Fialy zavazala ve svém
programovém prohlaseni, bylo a je ,proménit pfipravu ucitelt a uéitelek v CR tak, abychom
kazdy rok pripravovali dostatek novych uciteld a ucitelek pripravenych pomdhat vsem
svym Zakum naplno se rozvijet, tedy ucitele schopné prispivat k naplriovdni dvou hlavnich
cilt Strategie vzdéldvaci politiky CR do roku 2030+.“ Prvni obdobi reformy v letech 2022 az
2024 bylo ramovano sesti cili, pro jejichz podporu jsme se spojili do Koalice pro proménu
ucitelské pripravy a na jejichz uskute¢néni jsme se, oficialnim zapojenim do fizeni i viastnimi
aktivitami, podileli. Nyni pfichdzime s nasim nezavislym vyhodnocenim téchto cilU:

Reforma uditelské pripravy je dle naseho minéni dobfe rozbé&hla. Rada

e, wvew s

planovanych kroku sice nebyla naplnéna, ale podafilo se to nejdulezitéjsi:
e Byla nastavena kultura spoluprace na skute¢né zmeéné.

e Byl vytvoren velmi kvalitni Kompetencni ramec, nad¢asové a zavazné
urcujici, co maji ucitelé a ucitelky umét, a to véetné narodni evaluace.

e Byla ukotvena pozice provazejiciho ucitele v zdkoné a do zakona
navrZen novy systém praxi a podpory provazejicich ucitelt a uéitelek,
jehoz pfinos potvrzuje pilotni ovérovani.

e Byly schvaleny reformni Radmcové poZadavky na ucitelské studijni
programy, umoznujici a vyzadujici profesnéji orientované studium.

Tyto zmény predstavuji zasadni posun ucitelské pripravy smérem k rozvoji
kompetenci a prulom pro rozvoj ceského skolstvi. Aby pfitom doputovaly
k détem, tak je nezbytné v implementaci reformy dal pokracovat.

Reforma pokracuje a v letech 2025 az 2028 by méla byt fizena navazujici koncepci, jiz vsak
ministerstvo zatim neschvalilo. K jejimu schvaleni proto pana ministra verejné vyzyvame.



https://www.edu.cz/wp-content/uploads/2022/01/Reforma-pr%CC%8Ci%CC%81pravy-uc%CC%8Citelu%CC%8A.pdf
https://www.edu.cz/wp-content/uploads/2021/10/210929_Memorandum-reforma-podepsano.pdf
https://otevreno.org/prulom/
https://otevreno.org/vyhodnoceni-reformy-a-vyzva/

Na nasledujicich stranach pfindsime nase zakladni vyhodnoceni 4 ze stanovenych 6 cild, pro
né&z ndm to umoznuje nas dostatecny vhled a které soucasné povazujeme za nejdllezitéjsi.
NasSe hodnoceni nelze vnimat jako Uplny stinovy report o plnéni koncepce (ktera je natolik
podrobnad, ze neni v nasi moci odpovedné vyhodnotit vsechny jeji body), jakoz spis zakladni
vyhodnoceni jejich cild, zalozené na tom, nakolik se staly, ¢i nestaly skute¢né zdsadni zmény,
a oprené o data z nasi spoluprace na reformé a z ministerskych Setreni.

Cil 1: Vybudovani kultury kontinudlniho zvysovani kvality postavené
na spolec¢né vizi — naplnéno -

1.1 Bude vytvoren kompetencni profil absolventa ucitelstvi, ktery bude slouzit jako sdilend
vize systemu. — naplnéno -

1.2 Naplnovani profilu bude kazdorocné vyhodnocovdano za ucelem zisku formativni
zpétné vazby pro FPU a cely systéem v ramci Narodniho setreni budoucich
a zacdinajicich uciteld. — naplnéno -~

Shrnuti: Byla nastavena kultura spoluprace na skute¢né zmeéng, a to jak zprvu na drovni
vedeni ministerstva, fakult a dalsSich zapojenych organizaci, tak nasledné na urovni dil¢ich
pracovnich skupin a téz skrze kazdorocni celostatni konference. Byl participativné vytvoren

a v fijnu 2023 schvalen Kompetencni ramec, urCujici 18 profesnich kompetenci, jez si maji
ucitelé a ucitelky osvojit. Pro evaluaci toho, do jaké miry se dafi pfipravovat studenty ucitelstvi
v souladu s timto ramcem, bylo na bazi kompetenci zavedeno Ndrodni setfeni pripravenosti,
které prokazuje svoji reliabilitu a jehoz vysledky byly shrnuty ve vyzkumnych zpravach

za rok 2022 a za rok 2023. Implementace reformy vcetné ramce byla podporena vznikem
specialnich pracovnich skupin a skrze dotac¢ni vyzvu OP JAK. V ramci ni byla zahdjena také
tvorba oboroveé specifickych kompetencnich rdmcd.

Hodnoceni: Kompetencni ramec je nezbytny nastroj pro dalsi zkvalithovani ucitelské
pfipravy. Dle naseho miné&ni je velmi kvalitni a pfinasi prileZitost zménit, jak se v Cesku udi.
Kultura, ktera jej provazi, dle nasi zkusenosti svedci o zivém zajmu klicovych lidi

Z ministerstva a fady lidi z fakult jej skuteCné uvadét do praxe. Narodni evaluace probiha
zpUsobem, ktery vnimame jako konstruktivni a pfinosny. Nékteré dil¢i body pGvodni
koncepce byly opomenuty, v kontextu omezenych kapacit to vsak povazujeme za pfijatelng,
a to predevsim proto, Ze tyto své omezené kapacity ministerstvo Uspésné vyuzilo k zajisténi

s nim — tfebaze v kulture zmény je vétSina prace na fakultach stale pred nami.

Nase prispéni: Cile bylo dosazeno zejména diky praci ministerstva a fakult, s nimiz jsme na
ném spolupracovali. Otevreno a Ucitel nazivo se podileli na nastartovani reformy a nastaveni
kultury spoluprace. Spolecné také iniciovali vznik Komunity vzdélavateld budoucich uciteld,
ktera se na podporu a implementaci reformy rovnéz zameéruje. Ucitel naZivo se podilel na
obsahové tvorbé kompetencniho ramce. Cela nase Koalice se podilela na prosazeni jeho
schvéleni, na podpore jeho dalsi komunikace a na desitkach dalSich krokd na cesté

k uvedenym Uspéchdm.


https://www.edu.cz/wp-content/uploads/2023/10/Kompetencni-ramec-absolventa-a-absolventky-2023.pdf
https://msmt.gov.cz/ministerstvo/novinar/unikatni-setreni-jak-jsou-zacinajici-ucitele-pripraveni-na
https://msmt.gov.cz/file/62417/
https://otevreno.org/novy-kompetencni-ramec-je-prilezitosti-zmenit-jak-se-v-cesku-uci/

Cil 2: Uzké propojeni fakult s praxi — ¢asteéné naplnéno-

2.1 Budou koncentrovany sité fakultnich skol a prohloubena spoluprace mezi nimi
a fakultami. Bude podporen vznik klinickych skol, zfizovanych univerzitou. —
castec¢né naplnéno ~

2.2  Praxe budou vést nejlepsi fakultni/provazejici ucitelé s adekvatnimi podminkami pro
kvalitni a reflektované praxe. — castec¢né naplnéno -~

2.3 Fakulty budou motivovdny k co nejvétsimu propojeni akademickych pracovnik(
s praxi v ramci ¢asti ukazatele P. — nenaplnéno -

Shrnuti: Reforma se ve své prvni fazi zameérila prioritné na zkvalitnéni praxi nastavenim
systému podpory provazejicich ucitell. V roce 2023 byla pozice provazejiciho ucitele
legislativné ukotvena a na konci kvétna 2025 byla Poslaneckou snémovnou schvalena
novela Skolského zakona, kterd ma provazejicim ucitelim zajistit systémovou podporu

a odpovidajici podminky pro kvalitni vykon jejich role od ledna 2026 (zejména vzdélavani

a priplatek). Od Unora 2023 do prosince 2025 se tato podpora pilotné overuje, aktualné

s 1200 provazejicimi uciteli na 400 Skolach. PrGbézna evaluace pilotaze z listopadu 2024
jednoznacné potvrdila pfinos tohoto systému pro kvalitu praxi budoucich uciteld. Dale vznikl
standard klinické Skoly; vznik pedagogickych koncepci a studii proveditelnosti klinickych skol
byl také podporen v ramci dotacni vyzvy OP JAK. Zminény navrh novely skolského zakona
ma verejnym vysokym skolam umoznit klinické skoly zfizovat jako verejné.

Hodnoceni: Provazejici ucitelé spolupraci se studenty ucitelstvi i vysokoskolskymi
vzdélavateli propojuji teorii a praxi, a zasadné tim ovlivauji kvalitu ucitelské pfipravy. Je proto
klicovy Uspéch, ze se na né poprvé zamérila pozornost, ukotvila se jejich pozice a chysta se
jejich systémova podpora. Ocenujeme realizaci pilotaze této podpory, ktera je ze strany
ministerstva dobre koordinovana, nezavisle evaluovana a umozni systém praxi Uspésné
doladit. Jako dil¢i nedostatek vnimame, Ze se podpora nepilotuje v celém navrzeném
rozsahu, tedy véetné odpoctl pfimé pedagogické ¢innosti. Cil reformy se tak podafilo
vyznamneé posunout v jeho nejzdsadnéjsi ¢asti. Ta bude splnéna za predpokladu, zZe zlstane
reforma pro vladu v souladu s jejim prohlasenim politickou prioritou a navrzené novelizace,
vcetné podpory klinickych skol, budou Parlamentem schvaleny v tomto volebnim obdobi.

Nase pFispéni: Cile bylo ¢astec¢né dosazeno zejména diky praci ministerstva a fakult, s nimiz
jsme na ném spolupracovali. Jako Koalice jsme advokacné podporovali schvaleni zminénych
novel zadkonl véetné dulezitého pozmeénovaciho navrhu. Ucitel nazivo od pocatku reformy
predava ministerstvu know-how spojené s kvalitnimi praxemi a podporou provazejicich
uciteld. Zastoupen byl v pracovni skupiné ministerstva, podilel se na tvorbé standardu
vzdélavani pro provazejici ucitele, metodickych materidld a podili se také na realizaci pilotaze
predevsim v oblasti zajisténi kvalitniho vzdélavani provazejicich uciteld.


https://www.provazejiciucitele.cz
https://www.ucitelnazivo.cz/files/jake-zmeny-muze-prinest-novela-skolskeho-zakona-z-kvetna-2025.pdf
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/pokusne-overovani-system-podpory-provazejicich-ucitelu-s
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/standard-klinicke-skoly

Cil 3: Rozvoj inovaci pripravy ucitelt a jejich podpora v regulaci
— naplnéno -

31  Proces udélovani souhlasného stanoviska reguldtora a Rdmcové poZzadavky MSMT
budou upraveny tak, aby umoznily a usnadnily vznik inovaci ucitelského studia. —
naplnéno ~

3.2 Budou stanoveny jasné standardy pro akreditaci profesnich studijnich programd
z oblasti vzdélavani UcCitelstvi a Neucitelska pedagogika. Na jejich zakladé budou
upraveny Radmcoveé pozadavky tak, aby byly magisterské a navazujici magisterske
programy ucitelstvi spolu s dalsimi programy primo vedoucimi ke kvalifikaci
pedagogického pracovnika akreditovdny jako profesné zamérené studijni programy.
— nenaplnéno -

3.3 Dojde k priblizeni narokG na minimalni objem pripravy alternativnich cest ke
kvalifikaci k pedagogicko-psychologické, didaktické a praktické slozce NMgr. studia
ucitelstvi. — naplnéno ~

Shrnuti: Ministerstvo schvalilo nové Ramcové pozadavky, umoznujici inovace a prinasejici
fadu vyznamnych zmén, podrobné popsanych v odkazaném textu. Ramcové pozadavky byly
schvaleny v dubnu 2024, tedy se zpozdénim dvou let oproti harmonogramu Koncepce.
Standardy pro formalné profesni programy nebyly vytvoreny. Na podzim 2023 byla téz
novelizovana vyhldska o daldim vzdélavani (317/2005 Sb.) a nasledné i Standard doplnujiciho
pedagogického studia (DPS), které Upravou DPS zajistily vyznamné pfiblizeni kvalifikacnich
cest ucitele, a to nejen z hlediska objemu studia, ale i kvality s ddrazem na praxi, autoevaluaci
a soulad s Kompetencnim ramcem.

Hodnoceni: Nové Ramcové pozadavky ztélesnuji dotazeni rozhodnuti o novych zavaznych
pravidlech pro ucitelské studium a jejich schvaleni tak Ize vnimat jako vrchol Uspéchu celého
hodnoceného obdobi. Nové pozadavky by sice dle naseho minéni mély byt jesté reformnéjsi,
nicméné i takto jsou samy o sobé velmi reformni oproti poZadavkdm dosavadnim, stejné
jako jsou v fadé svych ohledl velmi kvalitné a promyslené zpracovany tak, aby podporovaly

a vyzadovaly potfebné a znemoznovaly nezadouci. Pravé jejich podobu a schvaleni vnimame
jako prulom pro ceské skolstvi. Jsme presvédceni, Ze ucitelské studium ma byt profesni
predevsim svoji skute¢nou povahou, bez ohledu na to, zda je jako profesni kategorizovano
formalné. Nevytvoreni standardd pro profesni programy tak ve chvili, kdy se profesnim
smérem posouvaji obecné pozadavky, nevnimame jako podstatné Ci branici potfebnym
Zzménam, a tim padem i nasemu celkovému pozitivnimu hodnoceni. Nakonec velice
ocenujeme Upravu pozadavkd na doplnujici pedagogicka studia, kterd predstavuji
rovnocennou cestu k ucitelské kvalifikaci, ale zaméreni na jejich kvalitu dlouho chybélo.

Nase prispéni: Cile bylo dosazeno zejména diky praci ministerstva a fakult, s nimiz jsme na
ném spolupracovali. Otevieno se podilelo na vyjednavani a ladéni parametrd Ramcovych
pozadavkl. Celd nase Koalice se podilela na usilovani o jejich schvaleni, a to zejména
zorganizovanim Verejné vyzvy ministru skolstvi ke schvdleni zmén v pripravé uciteld.



https://otevreno.org/rp/
https://otevreno.org/prulom/
https://otevreno.org/verejna-vyzva-ministru-skolstvi-ke-schvaleni-zmen-v-priprave-ucitelu/

Cil 4: Zvyseni otevrenosti systému — nemuzeme hodnotit -

Cil 5: Zvyseni atraktivity studia pro kvalitni uchazece
— castecéné naplnéno-

51  MSMT podpofi snahy o zvysovdni atraktivity ucitelstvi a studia ucitelstvi
prostrednictvim zvidstniho financniho nastroje. — castecné naplnéno ~

5.2 Ministerstvo se v ramci spoluprdce s fakultami na implementaci reformy zapoji do
koordinace propagacnich aktivit fakult a bude sbirat podnéty pro jejich dalsi podporu
a pro propagaci ucitelstvi vibec. — nenaplnéno -

5.3 Ministerstvo zvazi zavedeni zvidstnich stipendii pro studenty ucitelstvi, zvlasté
v pfipadé zavazku pokracovat v ucitelstvi v disparitnich regionech.
— nenaplnéno -

Shrnuti: V letech 2022, 2023 i 2024 ministerstvo financovalo projekty sméfujici ke zvySovani
atraktivity ucitelstvi prostfednictvim dotacni vyzvy Na ucitelich zdleZi, do niz celkem vlozilo

15 miliond KE. Diky této dotaci vznikla fada jednoradzovych projektl realizovanych mimo jiné
vsemi Ctyfmi nasimi organizacemi, mezi nimiz byla napfiklad téz nase spoleCna komunikacni
kampan Ucitelé jsou trida, pofadana ve spolupraci s pedagogickymi fakultami v Praze a Brné.
Zadnou ucelenou ¢&i dlouhodobéjsi koncepci ovéem ministerstvo nepfijalo, a to ani presto,

Ze jsme mu spolecné predloZili jeji navrh a dlouhodobé usilovali o posileni komunikace.

Hodnoceni: Alokace financi do vyzvy neni dostatecnd a pro rok 2025 se navic snizila z5 na
pouhych 1,5 milionu K¢ ro¢né. Opatfeni neni naplnéno v dlouhodobé koordinaci a strategii
a neni ndm znamo, ze by probihal zminény sbér podnétl pro dalsi podporu. Aktivity tak byly
jen dil¢i a pro plnéni cile nedostate¢né. Komunikaci navenek, ziskavani cilovych skupin pro
véc a propagaci reformy i ucitelské profese vnimame jako nejslabsi misto celé reformy.

Nase prispéni: Stanoveny cil byl naplnén pouze z ¢asti zejména diky ministerskym
Urednikim a téz diky véem, kdo realizovali stdtem financované projekty, do nichz jsme se
kazdorocné zapojovali téz s nasimi organizacemi. | pres nase opakované upozornovani
(jednani s panem ministrem apod.) nejsou do komunikace smérujici ke zvyseni atraktivity
ze strany MSMT alokovany dostatecné prostfedky a komunikace neni vice koordinovana.

Cil 6: Rozvoj oborovych didaktik — nemuizeme hodnotit -


https://ucitelejsoutrida.cz/

